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| ULDSATTED

1. Arenguvestluse mdiste

Arenguvestlus on usalduslik jutuajamine Opilase, piiratud teovdimega Opilase puhul tema
vanemate ja klassijuhataja vahel, mille kdigus leitakse parimad vdimalused Gpilase arenguks
soodsate tingimuste loomisel ja otsustatakse, kuidas saavad kool ja kodu toetada pistitatud
eesmarkide saavutamist. Teovdimelise Opilase arenguvestlusele kaasatakse vajadusel ja
Opilase ndusolekul ka tema vanem(ad). K&igi osapoolte ndusolekul kaasatakse vajadusel ka
teisi koolitodtajaid, tugispetsialiste ning Opilase elukohajargse valla- vdi linnavalitsuse
esindajaid.

2. Arenguvestluste labiviimise pdhjendus

Lahtuvalt PoOhikooli- ja gumnaasiumiseaduse § 37 I0ige 3 Opilase arengu toetamiseks
korraldatakse temaga koolis vahemalt ks kord Gppeaasta jooksul arenguvestlus, mille pohjal
lepitakse kokku edasises 6ppes ja arengu eesmarkides.

3. Arenguvestluse eesmark
Arenguvestluse eesmark on Opilase arengu toetamine kodu ja kooli vahelises koostdos.
Arenguvestlus on kasvatusprotsessi osa, mille kaugem eesmark on intelligentse, véarika
inimese kujunemine, kes mdistab ennast ja teisi, vOtab vastutust inimsuhetes, tuleb iseseisvalt
toime reaalses elukeskkonnas, oskab lahendada probleeme, tasakaalustada emotsioone ja olla
avatud.
Arenguvestluse kitsamad eesmérgid:
e aidata dpilasel analtilisida ning hinnata oma edusamme, Gpitulemusi ja kaitumist;
e leppida Opilasega kokku tema jargneva Oppeperioodi eesmarkides, s.h kooli ja kodu
rolli tdpsustamine;
e aidata Opilasel koostada jargmiseks Oppeperioodiks plaan vdimalike raskuste
ennetamiseks/tletamiseks, ande arendamiseks;
o aidata dpilasel kujundada adekvaatset enesehinnangut ja vaarikustunnet;
e luua ja hoida héid suhteid kooli, dpilase ning lapsevanemate vahel,
e ennetada tekkida vdivaid probleeme Gpilase kaitumises, Gppimises ja arengus;
e ndustada ja aidata dpilast ning lapsevanemaid Gppimise, dpetamise valdkondades;
e Opetada Opilast ise vastutama ja oma dppet6od jalgima;
o toetada Opilast edasise haridustee kavandamisel.



4. Konfidentsiaalsusnduded

Arenguvestluse materjalid, samuti vestlusel raégitu, on konfidentsiaalsed ja neid ei avaldata
kolmandatele isikutele ilma kdigi osapoolte eelneva ndusolekuta. Klassijuhataja on kohustatud
arenguvestluse dokumente ja muid nende juurde kuuluvaid materjale hoidma kooliruumides
kohas, kus need pole kdrvalistele isikutele k&ttesaadavad.

Klassijuhataja vahetumisega kehtivad koik Opilasega tehtud kokkulepped kuni jargmise
arenguvestluseni. Klassijuhataja edastab kokkulepete sisu uuele klassijuhatajale. Uus
klassijuhataja on kohustatud aktsepteerima koiki dpilase arenguga seotud kokkuleppeid.
Opilase lahkumisel koolist kehtivad edasi kdik arenguvestlust puudutavad konfidentsiaalsuse
nduded.

I PROTSEDUURIREEGLID

1. Arenguvestluste labiviimise aeg

Arenguvestlus viiakse ldbi vahemalt (ks kord Oppeaastas. Arenguvestluse labiviija on
klassijuhataja. Arenguvestluse aeg lepitakse eelnevalt kokku, arenguvestluse pikkus ei Uleta
uldjuhul 45 minutit.

Vajadusel vdi raskuste ilmnemisel vdib arenguvestlusi korraldada sagedamini. Arenguvestluse
vOib olukorrast tingitud vajadusel 1&bi viia mitmeosalisena: vesteldakse nii Opilase kui
lapsevanemaga eraldi.

Kui klassijuhataja ei ole saanud koolikohustusliku Opilase vanemaga kontakti, et leppida
kokku arenguvestluse aeg vdi vanem ei ole teistkordselt ilmunud arenguvestlusele
kokkulepitud ajal, teavitab klassijuhataja sellest tugikeskust sellest hiljemalt 5. maiks, kes
korraldab vajadusel dpilaste Giguste kaitsmiseks vajalike meetmete rakendamise.

Ettepaneku kolmanda osapoole kaasamiseks vdivad teha Kklassijuhataja, Opilane VvOi
lapsevanem, millest tuleb teavitada teisi vestluse osapooli.

2. Arenguvestluste ettevalmistamine

Klassijuhataja kavandab t0tkavas arenguvestluste perioodi. Vestluse toimumise kuupéev ja
kellaaeg lepitakse osapooltega kokku.

Klassijuhataja otsustab, missuguseid alusmaterjale @pilane arenguvestlusele kaasa vdtab:
eneseanalidsilent, dpimapp, vihikud, dppematerjalid, Kirjalikud t66d, nende analliis ja
tagasiside d@petajalt ning teistelt Opilastelt (ndidislehed asuvad Avalik kaust>Abiks
Opetajale>Klassijuhatajale>Arenguvestlused).

Arenguvestluse sisu l&dhtub Opilasest, tema Oppetdd tulemustest, eelmisel arenguvestlusel
fikseeritud kokkulepetest.

3. Rohuasetused

Klassidpetus

1. klassis on arenguvestluse eesmérgiks saada tagasisidet lapse kohanemisest kooliga ning
seada eesmargid | klassi dpitulemuste saavutamiseks ja vajadusel madratleda tegevused lapse
kohanemiseks oma klassi kollektiivis. 1 Klassi arenguvestluse (heks aluseks on
koolivalmiduskaart selle olemasolul.



2. klassi arenguvestlusel keskendutakse dppimisele ja dppimisharjumustele nii koolis kui ka
kodus, samuti suhetele klassikaaslastega.

3. klassi arenguvestluse fookuses on Oppija toimetulek ja edusammud ainedpetuse tundides,
samuti arutletakse vGimaluste Ule toetada Opilase tugevaid kiilgi.

4. klassi arenguvestlusel lahtutakse dpilase individuaalsusest lahtumine, s.h nii Gpiabi vajadus
kui ka andekuse toetamine ning edusammud huvitegevuses.

5. klassi arenguvestluse fookuses on eelneva viie aasta kokkuvdte (nii klassi kui ka iga 6pilase
tugevused ja kitsaskohad aineGpetuse ststeemi lleminekul — suurema vabadusega kaasnev
vastutus).

Pdhikooli ainedpetus

Arenguvestluse aluseks on lisaks dpilaste eneseanallitsile ka ainedpetajate tagasiside.

6. klassis on arenguvestlusel fookuses Opilase vOimetekohane Oppimine, kaitumine
ainetundides ning toimetulek Opiulesannetega. Anallisitakse hariduslike erivajadustega
Opilaste toetamist (sh andekus) ja selle tdhusust ning muudatusvajadusi.

7. klassis on rdhuasetus dpilase dpitulemustel, erinevatel raskustel dppetdds. Anallilsitakse
hariduslike erivajadustega Opilaste toetamist (sh andekus) ja selle tBhusust ning
muudatusvajadusi.

8. klassis on rohuasetus Opitulemustel ja Opilase iseseisval t66l (loovtdd sooritamine).
Analidsitakse hariduslike erivajadustega Opilaste toetamist (sh andekus) ja selle tdhusust ning
muudatusvajadusi.

9. Klassis analliusitakse Opilase Kkarjaérivoimalusi ja seostatakse kutsevaliku testide
tulemustega.
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10. klassis on esimeseks vestluseks sisseastumisvestlus, mis on aluseks edasistele
arenguvestlustele. Alaealise dpilase puhul kaasatakse arenguvestlusele lapsevanem(ad). 10.
klassis selgitatakse valja Opilase Opimotivatsioon ning pustitatud eesmargid. Edaspidi
jalgitakse ning suunatakse nende taitmist.

11. klassis on olulisel kohal 6ppekoormuse suurenemine. 11. klassides korraldatakse Opilastele
eneseanaliiis, mis annab Ulevaate Opilase eesmargistatud liikumisest ja muutuste
pdhjustest/ajenditest.

12. klassis jatkub karjaari toetamine. Viiakse labi teste ja vajadusel toimub ndustamine.
Kolmest dppeaastast tehakse kokkuvdtte eelnevate vestluste/analutside pdhjal.

4. Arenguvestluste dokumenteerimine

Arenguvestlusel fikseeritakse kokkulepped, mis kinnitatakse Opilase, piiratud teovdimega
Opilase lapsevanema ja klassijuhataja allkirjaga.

Klassijuhataja séilitab arenguvestluste kokkulepped vahemalt jargmise arenguvestluseni.
Arenguvestluse registreerimislehel (lisa 1) kinnitavad allkirjaga oma osalemise Opilane ja
piiratud teovBimega Opilase lapsevanem. Klassijuhataja esitab allkirjastatud registreerimislehe
Oppeperioodi 16puks dppedirektorile, kus on vélja toodud dpilaste nimed, kellega ei toimunud
arenguvestlust ja lisatud pdhjused ning kasutusele voetud meetmed.

Klassijuhataja vastutab arenguvestluse labiviimise ja dokumenteerimise nduete jargimise eest.



