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Juhatas: Koolijuht

Osalejad: Hoolekogu lilkkmed

Mobiiltelefonid ja nutiseadmed koolis
¢ Hoolekogu toetas kooli poolt pakutud nutiseadmete kasutamise kokkuleppe teksti.
e Otsustati tosta teadlikkust ja rikastada vahetunde aktiivsete tegevustega, naiteks:

o Kutsuda 6pilastele esinema Roosa Banaanike, kes raagib nutiseadmete
kasutamisest ja selle mojudest.

o Julgustada opilasi ise vahetundi tegevusi tooma, naiteks tuues kaasa vaikseid
lauamange.

o Jagada infot ja tegevusvdimalusi Stuudiumi kaudu koigile lapsevanematele ja
opilastele.

o Teiste koolide kogemused selles valdkonnas on piiratud, sest paljud pole veel nii
kaugele jobudnud.

e Teadlikkuse tostmine:
o Kaasata nutiteemat teistesse ainetundidesse.
o Pakkudaveebipbhiseid materjale ja mange (nt Tark Pahkel, Jaan Aru materjalid).

e Jargmised sammud: Koolijuht saadab nutikokkuleppe teksti hoolekogu lilkkmetele, kes
saavad pakkuda taiendusi ja loosungeid.

e Oluline méarkus: Seadmete/telefonide konfiskeerimine kooli poolt ei ole lubatud.



Veipimine ja teadlikkuse tostmine
o Uldine olukord on paranenud:
o Nooremad 6pilased veipivad vahem.
o Opilased on sotsiaalmeediast saadud info téttu rohkem teadlikud.
o Vahem lilkumist veipimisega seotud aladel (nt tammesalu juures).
o GUmnaasiumis on veipimine siiski suurem mure.
e Teadlikkuse tostmise fookuspunktid:
o Rodhutada keskkonnamojusid, sest noortele laheb see teema korda.
o Tosta esile, kui kulukas veipimine tegelikult on.

o Selgitada terviseriske, kuid valtida liiga ,,moraalitsevat® tooni, et see ei tekitaks
vastupidist efekti.

e Lahendused:
o Kool jatkab 1:1 sekkumisi ja O-tolerantsi poliitikat.

o Kaasatakse KOV lastekaitsespetsialist ja teema kajastatakse tervisedpetuse
ning koostootundides.

o Veipimise ennetamise osas ei korraldata suurt kampaaniat paralleelselt
nutiseadmete teemaga, et sdnumid ei seguneks ja oleksid tdohusamad.

Suhtluse parandamine lastevanematega

¢ Hoolekogu lilkmed on kadttesaadavad vanematele, nende nimed lisatakse kooli
kodulehele.

e Parandame infoliikumist:
o Hoolekogu jargmise istungi pdevakord saadetakse eelnevalt valja.
o Lapsevanematel on vdimalus saata ettepanekuid hoolekogu Uldaadressile.
o Koosolekute protokollid avaldatakse kooli kodulehel.

o Otsustati mitte luua eraldi lapsevanemate chatti, kuna see voib muutuda liiga
koormavaks ja ebaefektiivseks.



Muud teemad
Opetajate palgaprobleem ja koolide ebavordsus

o Murekoht: Riigigimnaasiumide 6petajad saavad kdrgemat palka, mis voib viia Juri Kooli

Opetajate lahkumiseni.

e Arutelupunktid:

o Palgamudeli arutelu algab, kuid hetkel ei ole kindlust, millised muudatused

tehakse.

o Hariduskokkuleppe jargi lisandub astmepdhine palgatdus alates 2026. aastast.

o Vajalik oleks Uhtsem palgakorraldus, et valtida ebavdrdsust kohalike ja
riigikoolide vahel.

e Hoolekogu tegevus:
o Kogutakse kokku ametithingu p66rdumine ja soovid.

o Valmistatakse ette margukiri, et rohutada lapsevanemate toetust 6petajate

palgatéusu vajalikkusele.

o Vallaga suheldakse edasi, vajadusel osaleb hoolekogu liige palgateemalistel

kohtumistel.
Tehnilised ja koolikorralduse kiisimused
e Koolijuhil paluti uurida, kas meniii kuvamist mobiilivaates saaks parandada.

¢ Arutati kooliaegade tabeli korrektuuride vajadust — hetkel kellaaegu ei kuvata digesti,
koolijuht selgitab vélja, kas saab teha eraldi tabeli.

¢ Madis (sdadeinimene) kutsutakse kooli kiilalistundi andma.

Jargmise kohtumise teema ja kuupaev

o Jargmise kohtumise fookus: Jiri Kooli arengukava (mida vanast versioonist ule votta,

mida uut lisada).

e Kuupaéev ja kellaaeg: 22. mai 2025 kell 16:00




II Uus hindamissiisteem

e Hoolekogu liige tundis huvi, kas kool on analUusinud, kuidas uus hindamissusteem

toimib.

o Koolijuhilt iilevaade:

o

Opetajate tagasiside on olnud pigem positiivne.

Uus susteem soodustab rohkem ,,4* kui ,,5 tulemusi, kuid teadmiste kvaliteet
ei ole langenud.

Aasta lopus teeb kool statistilise analiilisi, et hinnata tulemusi vorreldes
varasemaga.

Stuudiumi hindetabelis on visuaalse lahenduse kiisimus: praegu

on punaseks maérgitud ainult 0%, kuid varem oli punase tidhistusega ka
»2“ (endine 20%). Stuudiumi arendajatega suhtlemine on keeruline, kuid
koolijuht pitab teemat tdstatada.

Glimnaasiumi vastuvott: 10. klassi astujatel on ebavordne olukord, sest osad
tulevad 5-palli siisteemist, teised %-pohisest hindamisest. Tuleks arutada,
kuidas seda vordsustada.

Otsus: Koolijuht tdstatab selle teema uuesti ja hindamissuisteemi toimivust

analuusitakse aasta l6pus pdhjalikumalt.
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